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I. общие положения

1 . Государственное казенное rrреждение Новосибирской области <Щентр
социальноЙ поддержки населения Барабинского раЙона), в дальнеЙшем
именуемое <<Учреждение>, создано в соответствии с распоряжением
Правительства Новосибирской области от З0.11.2018 Ns 468-рп <О создании
государственного казенного учреждения Новосибирской области <I_{eHTp

социальной поддержки населения Барабинского района>.
2. Наименование Учреждения:
полное - государственное казенное учреждение Новосибирской области

<L{eHTp социальной поддержки населения Барабинского района);
сокращенное - ГКУ НСО ЦСГЕ{ Барабинского района.
3. Место нахождения Учреждения: Российская Федерация,

Новосибирская область, Барабинский район, г. Барабинск, улица
Ульяновская, д. l49a.

Почтовый адрес: бЗ2ЗЗ4, Новосибирская область, Барабинский район,
г. Барабинск, улица Ульяновская, д. 149а.

4. Учреждение является некоммерческой организацией.
5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является

Новосибирская область.
Полномочия учредителя Учреждения в пределах установленной

федеральным законодательством и законодательством Новосибирской
области компетенции осуществляют Правительство Новосибирской области,
департамент имущества и земельных отношений Новосибирской области и
министерство труда и социального развития Новосибирской области.

От имени Новосибирской области права собственника в пределах

установленной законодательством компетенции осуществляют
Законодательное Собрание Новосибирской области, Правительство
Новосибирской облаоти, департамент имущества и земельных отношений
Новосибирской области и министерство труда и социмьного развития
Новосибирской области.

Учреждение подведомственно министерству труда и социzLпьного

развития Новосибирской области.
б. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный

баланс, круглую печать с изображением герба Новосибирской области со
своим наименованием, штамп, бланки.

7. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его
государственной регистации.

8. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и

неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и

ответчиком в суде.
9. Учреждение создается без ограничения срока деятельности.



l0. Учреждение создано для оказания государственных услуг,
выполнения работ и (или) исполнения государственных функций в целях
обеспечения реализации предусмотренных законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации полномочий органов государственной власти Новосибирской
области (государственных органов) в сфере предоставления мер социальной
поддержки населению.

11.!ля достижения целей, указанных в пункте 10 настоящего Устава,
Учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской
Федерачии порядке следующие виды деятельности (предмет деятельности
Учреждения):

l 1 .l . Предоставление в случаях и порядке' установленных действующим
законодательством, государственных услуг в сфере социальной поддержки
населения, в том числе:

1) по предоставлению выплаты молодой семье дополнительного пособия
при рождении ребенка;

2) по оказанию государственной поддержки молодым семьям в форме
предоставления за счет средств областного бюджета Новосибирской области
денежной выплаты на оплату за присмотр и уход за детьми в дошкольных
образовательных организациях Новосибирской области;

3) по назначению и выплате ежемесячной выплаты на питание детей-
инв€rлидов с онкологическими, гематологическими заболеваниями и
инсулинозависимой формой сахарного диабета и детей с наследственными
заболеваниями: целиакией, муковисцидозом, фенилкетонурией;

4) по предоставлению пособия на ребенка в Новосибирской области;
5) по выдаче сертификата на областной семейный капитал;
6) по выдаче, продлению действия, замене, признанию

недействительным удостоверения многодетной семьи;
7) по предоставлению многодетным семьям ежегодной денежной

выплаты на приобретение одежды обучающихся для обучающихся в

образовательных организациях, осуществляющих образовательную
деятельность по образовательным программам начzLпьного, общего,
основного общего и среднего общего образования;

8) по реализации права распоряжения средствами (частью средств)
областного семейного капитала;

9) по предоставлению ежемесячной денежной выплаты в размере
прожиточного минимума для детей, установленного на территории
Новосибирской области на 1 января года, в котором предоставляется
ежемесячная денежная выплата;

10) по компенсации части родительской платы за присмотр и уход за

детьми, выплачиваемой родителям (законным представителям) детей.,

посещающих образовательные организации, реализующие образовательную
программу дошкольного образования;

II. Предмет и цели деятельности Учреждения
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11)по предоставлению компенсаций расходов на оплату жилого
помещения и (или) коммунальных услуг отдельным категориям граждан,
проживающих на территории Новосибирской области;

12) по предоставлению субсидий на оплаry жилого помещения и
коммунальных услуг;

13) по предоставлению ежемесячной денежной выплаты отдельным
категориям граждан в Новосибирской области;

14) по предоставлению единовременной денежной выплаты отдельным
категориям граждан, имеющих право на меры социЕlJIьной поддержки, в
Новосибирской области;

15) по назначеЕию и выплате денежной компенсации за установку
квартирного телефона лицам, подвергшимся политическим репрессиям и
признанным реабилитированными;

16) по возмещению затрат, связанных с погребением умерших
реабил итирован н ых лиц;

17) по назначению и выплате денежной компенсации расходов за проезд
лицам, подвергшимся политическим репрессиям и признанным
реабилитированными;

18) по выдаче удостоверений о праве на меры социальной поддержки,

установленные для бывших несовершеннолетних узников концлагерей,
гетто, других мест принудительного содержания, созданных фашистами и их
союзниками в период Второй мировой войны;

19) по выдаче удостоверения ветерана Великой Отечественной войны;
20) по выдаче удостоверения инвалида Отечественной войны или

удостоверения инвzIлида о праве на льготы;
21) по назначению и выплате ежемесячной денежной выплаты

гражданам, потерявшим родителей в годы Великой Отечественной войны
194l - 1945 годов;

22) по выдаче удостоверения члена семьи погибшего (умершего)
инвалида войны, r{астника Великой Отечественной войны и ветерана
боевых действий;

2З) по компенсации части расходов на проведение кадастровых работ
отдельным категориям граждан, проживающих на территории
Новосибирской области;

24) по назначению и выплате ежемесячного денежного пособия лицам,
ставшим инвалидами вследствие ранения, контузии или увечья, полr{енных
при исполнении обязанностеЙ военноЙ службьт в ходе боевых деЙствиЙ;

25) по назначению и выплате единовременных денежньтх пособий

родителям и вдовам (вдовцам) погибших военнослужащих;
26) по назначению и выплате ежемесячных денежных пособий членам

семей погибших военнослужащих;
27) по выплате единовременного пособия гражданам при возникновении

у них поствакцинмьных осложнений;
28) по выплате ежемесячных денежных компенсаций гражданам при
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возникновении у них поствакцинальных осложнений;
29) по ежегодной денежной выплате гражданам, награжденным

нагрудным знаком <Почетный донор России> или нагрудным знаком
<Почетный донор СССР>;

30) по выплате единовременного пособия в случае смерти (гибели) Героя
Советского Союза, Героя Российской Федер ации или полного кавалера
ордена Славы;

31) по выплате компенсации расходов на оплату пользования домашним
телефоном отдельным категориям граждан;

32) по выплате ежемесячной денежной компенсации расходов на
автомобильное топливо отдельным категориям граждан;

З3) по возмещению расходов на сооружение надгробия на могиле

умершего (погибшего) Героя Советского Союза, Героя Российской
Федерации и полного кавалера ордена Славы, Героя Социалистического
Трула, Героя Трула Российской Федерации и полного кавалера ордена
Трудовой Славы;

34) по возмещению расходов на захоронение умершего (погибшего)
Героя Советского Союза, Героя Российской Федерации и полного кавалера
ордена Славы, умершего Героя Социалистического Трула, Героя Трула
Российской Федерации и полного кавалера ордена Трудовой Славы;

35) по выплате социаlIьного пособия на погребение;
36) по установлению и выплате региональной социальной доплаты к

пенсии;
37) по назначению и предоставлению социальной помощи на территории

Новосибирской области:
38) по заключению соци€Lпьного контракта;
З9) по предоставлению путевок для отдыха и оздоровления детей;
40) по предоставлению компенсации расходов на уплату взноса на

капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме отдельным
категориям граждан, проживающих на территории Новосибирской области;

41) по предоставлению ежемесячной выплаты гражданам, имеющим
ВИЧ-инфицированного ребенка (детей);

42) по предоставлению ежемесячной выплаты гражданам, имеющим

ребенка-инвалида;
43) по предоставлению единовременной денежной выплаты взамен

земельного участка для индивидуального жилищного строительства;
44) по назначению и осуществлению ежемесячной денежной выплаты на

ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно;
45) по назначению выплаты единовременной материальной помощи

гражданам, пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций природного
и техногенного характера;

46) по назначению выплаты гражданам финансовой помощи в связи с

утратоЙ ими имущества первоЙ необходимости в результате чрезвычайных
ситуаций природного и техногенного характера;
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47) по назначению выплаты единовременного пособия гражданам,
получившим в результате чрезвычайных ситуаций природного и
техногенного характера вред здоровью;

48) по назначению выплаты единовременного пособия членам семей
граждан, погибших (умерших) в результате чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного характера;

49) по компенсации расходов, связанных с осуществлением мероприятий
по газификации.

1 1,2, Формирование реестров на перечисление средств, предоставляемых
в виде субвенций из федерального бюджета субъектам Российской
Федерации на реализацию полномочий по выплате гражданам
государственных единовременных пособий и ежемесячных денежных
компенсаций при возникновении поствакцинальных осложнений.

11.3. Предоставление услуг в рамках реrrлизации государственных
программ Новосибирской области, в том числе:

1) по ежегодной выплате на приобретение школьно-письменньж
принадлежностей на каждого ребенка школьного возраста из ммоимущей
многодетной семьи;

2) по единовременной денежной выплате на ремонт, строительство и
приобретение жилья многодетным семьям, имеющим пять и более
несовершеннолетних детей;

3) по приобретению автомобильного транспорта для многодетных семей,
воспитывающих семь и более несовершеннолетних детей;

4) по поощрению (стипендии) студентов из многодетных семей с пятью
и более детьми, успешно обучающихся по очной форме обучения в

государственных и муницип€Lпьных образовательных организациях высшего
образования;

5) по предоставлению путевок для санаторно-курортного лечения
ветеранов труда, работников бюджетной сферы, мЕIлоимущих граждан;

6) по предоставлению единовременных денежных выплат при
посryплении ребенка из многодетной семьи в первый класс
общеобразовательной организации, расположенной на территории
Новосибирской области, и ребенка из многодетной семьи (в том числе
совершеннолетнему, но не старше 23 лет) при поступлении в

образовательную организацию высшего образования для обучения по
образовательной программе высшего образования.

11.4. Проведение дополнительных проверок документов,
представленных для назначения и выплаты пособий, компенсаций и других
социаJIьных выплат (при сомнении в их подлинности или достоверности
представленной в них информации).

1 1.5. Осуществление автоматизированного персонифицированного учета
в отношении граждан, получающих меры социальной поддержки и

соци€}льные выплаты.
11.6. оказание консультативной помощи гражданам по вопросам,
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входящим в предмет деятельности Учреждения.
11.7. Осуществление расчета потребности бюджетных средств, учета

целевых расходов бюджетных средств, направляемых на ок€вание мер
социальной поддержки, социальной помощи, социzLпьных выплат, отчетности
по их использованию.

l1.8. Рассмотрение писем, жалоб, заявлений и обращений граждан,
организаций и принятие мер к устранению выявленных недостатков в

деятельности Учреждения.
11.9. Осуцествление в соответствии с действующим законодательством

функций государственного заказчика.
11.10. Осучествление подготовки, выдачи документов,

подтверждающих право на получение соци€Lпьных гарантий,
12. Учреждение осуществляет мероприятия по гражданской обороне,

мобилизационной подготовке и пожарной безопасности в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

13. Учреждение обеспечивает защиту сведений, составляющих
государственную тайну, в установленном законодательством Российской
Федерации порядке в соответствии с уставными целями и в пределах своей
компетенции.

l4. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не
предусмотренные настоящим Уставом.

15. Право Учреждения осуществлять деятельность, на занятие которой в
соответствии с законодательством Российской Федерации необходимо
специмьное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее

полу{ениJI или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее

действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

III. Организация деятельности и управление Учреждением

l6. Учреждение возглавляет руководитель - директор.
Назначение и прекращение его полномочий осуществляет министерство

труда и социального р€}звития Новосибирской области.
Назначение на должность руководителя осуществляется с учетом

результатов комплексной оценки профессиональных и личностных качеств
кандидата на должность.

Комплексная оценка профессиональных и личностных качеств

руководителя Учреждения trроводится не реже одного раза в пять лет в
случаях, установленных пунктом 3 положения о проведении комплексной
оценки профессиональных и личностных качеств руководителей, кандидатов
на должности руководителей государственных учреждений Новосибирской
области, утвержденного постановлением Правительства Новосибирской
области от 28.06.2022 М 305-п <Об утверждении положения о проведении

комплексной оценки профессиональных и личностных качеств

руководителей, кандидатов на должности руководителей государственных
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учреждений Новосибирской области>>.

Руководитель является единоличным исполнительным органом
Учреждения.

Срок полномочий руководителя составляет пять лет.
К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы

осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за
исключением вопросов, отнесенных федеральными законами или Уставом
Учреждения к компетенции учредителя Учреждения.

Права и обязанности руководителя, а также основания для расторжения
трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором,
заключаемым на основе типовой формы трудового договора, утверждаемой
Правительством Российской Федерации,

17. Руководитель Учреждения без доверенности действует от имени
Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от
его имени, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения
всеми работниками Учреждения.

18. Руководитель несет ответственность за последствия своих действий в

соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами
Российской Федерации и Новосибирской области, закJIюченным с ним
трудовым договором.

IV. Имущество и финансовое обеспечение Учреяцения

19. Имущество Учреждения является государственной собственностью
Новосибирской области, закрепляется за Учреждением на праве
оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом
Российской Федерации и отражается на балансе Учреждения.

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих

уставных задач, предоставляется ему в соответствии с земельным
законодательством Российской Федерации.

20. Учреждение в пределах, установленных законом, в соответствии с

целями своей деятельности, государственным заданием, сформированным и

утвержденным министерством труда и социzL-Iьного развития Новосибирской
области (в случае приЕятия решения о формировании государственного
задания), и назначением имущества осуществляет права владения,
пользования и распоряжения им.

Приобретенное Учреждением имущество поступает в оперативное

управление Учреждения и подлежит учету в Реестре государственной
собственности Новосибирской области в порядке, установленном
Правительством Новосибирской области.

21. Учреждение без согласия департамента имущества и земельных
отношений Новосибирской области не вправе отчуя(дать либо иным
способом распоряжаться находящимся в его оперативном управлении
имуществом, за исключением жилых помещений.
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Учреждение отчуждает либо иным способом распоряжается жилыми
помещениями с согласия министерства труда и социального развития
Новосибирской области.

22. Учреждение не вправе выступать }п{редителем (участником)
юридических лиц.

23. Щепартамент имущества и земельных отношений Новосибирской
области вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по
назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо
приобретенное Учреждением за счет средств областного бюджета
Новосибирской области, выделенных ему на приобретение этого имущества.

24, Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с
предварительного согласия министерства труда и социального развития
Новосибирской области.

25, Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может
быть совершена Учреждением только с предварительного одобрения
министерства труда и соци€шьного развития Новосибирской области.

26, Учреждению запрещено совершать сделки, возможными
последствиями которых является отчуждение или обременение имущества,
закрепленного за Учреждением, если иное не установлено законодательством
Российской Федерации.

27, Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется
за счет средств областного бюджета Новосибирской области и на основании
бюджетной сметы.

28. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в

соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через
лицевые счета, открытые ему в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.

29. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется на
основании заключения межведомственной (балансовой) комиссии по

рассмотрению вопросов об эффективности управления областным
имуществом, находящимся в хозяйственном ведении и в оперативном

управлении государственных унитарных предприятий Новосибирской
области и в оперативном управлении государственных учреждений
Новосибирской области.

Решение о реорганиз ации и ликвидации Учреждения принимается
Правительством Новосибирской области. Реорганизация и ликвидация
Учреждения осуществляется в порядке' установленном Правительством
Новосибирской области.

30. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его

распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных
средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет
Новосибирская область в лице министерства труда и социального развития
Новосибирской области,



l0

V. Филиалы и представительства Учреждения

31. Учреждение может создавать филиалы и открывать
представительства. Филиалы и представительства осуществляют свою
деятельность от имени Учреждения, которое несет ответственность за их
деятельность.

З2. Филиальl и представительства не являются юридическими лицами,
наделяются Учреждением имуществом и действуют на основании
утвержденных Учреждением положений о них.

33. Имущество филиалов и представительств учитывается на их
отдельном балансе, являющемся частью баланса Учреждения.

34. Руководители филиалов и представительств назначаются на
должность и освобождаются от должности Учреждением и действуют на
основании доверенности, выданной Учреждением.

З5. Учреждение не имеет филиалов (обособленных подразделений) и
представительств.


