В постановление Правительства Новосибирской области от 30 сентября 2013 г. n 422-п «О компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, выплачиваемой родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования»внесены изменения.
- Компенсация выплачивается, если трудоспособный родитель (законный представитель), его (ее) трудоспособная (трудоспособный) супруга (супруг) являются занятыми в соответствии со статьей 3 Федерального закона от 12.12.2023 N 565-ФЗ "О занятости населения в Российской Федерации", или зарегистрированы (зарегистрирован) в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, или являются (является) инвалидами (инвалидом) I или II групп, или заняты (занят) уходом за ребенком-инвалидом, инвалидом I группы, а также за престарелым, нуждающимся по заключению медицинской организации в постоянном постороннем уходе либо достигшим возраста 80 лет, или занят уходом за ребенком до достижения возраста трех лет. При этом занятым уходом за одним и тем же лицом, относящимся к одной из вышеперечисленных категорий, не могут считаться родитель (законный представитель) и его (ее) супруга (супруг) одновременно.
- Компенсация выплачивается вне зависимости от среднедушевого дохода семьи и условия о занятости, предусмотренных настоящим пунктом, в случае, если родители (один из родителей, единственный родитель или законный представитель) ребенка являются (является) инвалидами (инвалидом) I или II групп. 
