
Министерство труда и социального развития
Новосибирской области

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
НОВОСИБИРСКОЙ ОВЛДСТИ

(ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ НАСЕЛЕ НИЯ
КУПИНСКОГО РАЙОНА>

(ГКУ НСО ЦСПН КУПИНСКОГО РАИОНА)

прикАз

09.01 .201_9

г. Купино

Об утвер}цдении положений антикоррупционной политики и локальных
нормативlrых актов в сфере предупрещдения коррупции

В целях организации эффективной работы по предупреждению и профилактике
коррупционных и иных правонарушевий в государственном к€венном уrреждении
Новосибирской области <Центр социальной поддержки населения Купинского
района> и выполнениrt Федера-тrъного закона от 25J22008 года J\Ъ 27З (О
противодействии коррупции)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить ГIпан шротиводействия коррупциина2019 год в государственном
к€венном rIреждении Новосибирской области <Центр социальной поддержки
населениrI Купинского района> (далее - Учреждение) согласно Приложению }lb 1 к
настоящему прикiву.

2. Утвердить АнтикоррупционЕую политику Учреждения согласно
Приложению J\b 2 к настоящему прик€ву.

З. Утвердить Кодекс этики и поведения работников Учреждения согJIасно
Приложению J\b 3 к настоящему приказу.

4. Утвердить Положение о конфликте интересов в Учреждении согласно
Приложению Ns 4 к настоящему прик€ву.

5. Утвердить Положение об информировании работниками работодателя о
случаях скJIонения их к совершению коррупционных правонарушений и об
информировании работниками работодателя о ставшей известной работнику
информации о сJryчЕшх совершения коррупционных правонарушений другими
работниками, контрагентами, иными лицами в Учреждении согласно Приложению
ЛГs 5 к настоящему приказу

6. Утвердить Положение о сообщении работниками Учреждениf, о получецци
подарка в связи с офици€Lльными мероприятиями, у{астие в которых связано с
исполнением ими должностньtх обязанностей, о сдаче и об оценке подаркq

гJ\b



':
.i

ре{шизации (выкупе) и зачислении средств, выруlенЬпr от его реаJIизш$ЕI согласно
Приложению ЛЬ б к настоящеIчIу приказу.

7. Начагlьнику отдела Виллерт Е.А. ознакомить всех работников с настоящим
прикЕлзом и приложениями к нему"До 16.0t.20|9 г. При приеме на рабоry новых
работников знакомить цх под роспись с настоящим приказом и приложениями к
нему до подписания трудового договора.

8. Контроль за исtrолнением приказа возлагаю на себя.

.Щиректор

С приказом ознакомJIена:

Л.П. ТIIевченко

Виллерт Е.А. ч_И,dц/20!!t.й-
(rmчная подпись)


